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Некоммерческого партнерства деятелей науки и культуры
«Межрегиональный гуманитарный научный комитет»
Российская Федерация, город Тверь
Общие положения

1. Некоммерческое партнерство деятелей науки и культуры «Межрегиональный гуманитарный научный комитет» (именуемое в дальнейшем – Комитет), является основанной на членстве некоммерческой организацией, созданной для осуществления научной, образовательной, исследовательской, культурной и другой деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

2. Полное название Комитета: Некоммерческое партнерство деятелей науки и культуры «Межрегиональный гуманитарный научный комитет». Сокращенное название: Межрегиональный гуманитарный научный комитет; НП ДНК «МГНК».
3. Комитет не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не распределяет прибыль между членами Комитета.
4. Комитет, выполняя свои уставные задачи, исходит из принципов, изложенных во Всеобщей Декларации Прав Человека, и действует на основе Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Закона Российской Федерации "о некоммерческих организациях", других законов и иных правовых актов Российской Федерации, Международного права и настоящего устава.

5. Деятельность Комитета основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. Деятельность Комитета является гласной, а информация об учредительных и программных документах - общедоступной.

6. Комитет создается без ограничения срока деятельности. Учредителями Комитета являются совершеннолетние граждане Российской Федерации. 

7. Комитет не занимается политической деятельностью и (или) пропагандой того или иного вероисповедания.

8. Членство в Комитете является показателем высокого профессионализма и авторитета в соответствующей области научной и культурной деятельности, общественного признания.

9. Комитет является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке; имеет права и обязанности, определенные законом Российской Федерации.
10. Комитет имеет круглую печать со своим названием на русском и английском языках, штампы и бланки.
11. Комитет может иметь зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

12. Комитет осуществляет свою деятельность на всей территории Российской Федерации.
13. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Комитета – Президиум: 170100, Тверская область, город Тверь, улица Советская, дом 10.
Цель Комитета
14. Целью деятельности Комитета является установление и развитие профессиональных связей между деятелями науки, культуры и образования для активизации их участия в созидании России и осознания социальной ответственности за ее будущее; повышение общественного престижа научной и культурной деятельности, статуса и социальной защищенности работников науки и культуры, а также всемерное содействие развитию науки и культуры России, укрепление связей между наукой, культурой и образованием.
15. Основными направлениями деятельности Комитета являются: научно-организационная и общественно-культурная работа (проведение и участие в конференциях, симпозиумах, выставках, семинарах и иных мероприятиях), пропаганда достижений ученых и специалистов, деятелей культуры и образования России, создание институтов общественной экспертизы и контроля, формирование общественного мнения по приоритетам и направлениям созидания гражданского общества и общества знаний, мобилизация профессиональных сообществ на реализацию приоритетных направлений инновационного развития, обеспечение широкого обсуждения и поддержки общественно значимых проектов и инициатив в сфере науки, образования и культуры, консолидация структур гражданского общества для эффективного использования интеллектуальных ресурсов страны.
16. Комитет рассматривает науку и культуру как национальное достояние, определяющее будущее России и считает поддержку науки и культуры своей приоритетной задачей. 
17. Важнейшими принципами политики Комитета в области науки и культуры являются: 

· опора на отечественный потенциал в развитии российского общества; 

· свобода научного творчества, последовательная демократизация научной сферы, обеспечение открытости и гласности при формировании и реализации научной и культурной политики; 

· стимулирование развития фундаментальных научных исследований; 

· сохранение и развитие ведущих отечественных научных школ; 

· создание условий для здоровой конкуренции и предпринимательства в сфере науки и техники, стимулирование и поддержка инновационной деятельности; 

· интеграция науки и образования, развитие целостной системы подготовки квалифицированных научных кадров всех уровней; 

· защита прав интеллектуальной собственности исследователей на результаты своей научной деятельности; 

· обеспечение беспрепятственного доступа к открытой информации и прав свободного обмена ею; 

· развитие научно-исследовательских и опытно-конструкторских организаций, организаций культуры и образования различных форм собственности, поддержка малого инновационного предпринимательства; 

· формирование экономических условий для широкого использования достижений науки и культуры, содействие распространению ключевых для российского технологического уклада научно-технических нововведений; 

· повышение престижности научного труда, создание достойных условий жизни ученых и специалистов; 

· пропаганда современных достижений науки, ее значимости для будущего России; 

· защита прав и интересов российских ученых, деятелей культуры и образования.
Права и обязанности Комитета 

Комитет имеет право:

18. свободно распространять информацию о своей деятельности;

19. организовывать и проводить общественно-значимые, социально ориентированные, культурно-образовательные и гуманитарные мероприятия;

20. проводить исследования в области науки и культуры, давать экспертные заключения и рекомендации; 

21. участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в области науки и культуры в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

22. представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

23. учреждать общественные награды, почетные звания и знаки отличия;

24. учреждать средства массовой информации; 

25. выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни;

26. осуществлять деятельность на территории всех субъектов Российской Федерации;

27. поддерживать прямые международные контакты и связи;

28. приобретать имущество, предназначенное для ведения уставной деятельности;

29. осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами о некоммерческих организациях;

30. осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации в соответствии с уставными целями и задачами Комитета.

Комитет обязан: 

31. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся своей сферы деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом и иными учредительными документами;

32. соблюдать общепризнанные нормы цивилизованной научной и культурной деятельности; всеми силами и средствами поддерживать высокий статус российской науки и культуры;

33. соблюдать, чтобы все документы общественного значения, принятые Комитетом (рекомендации, экспертные заключения и т.п.), имели объективный научный характер, не дискредитировали российскую науку и культуру, не наносили вреда престижу Российской Федерации;

34. соблюдать высокое качество проводимых им исследований и отвечать за полученные научные результаты;

35. проводить аттестацию научных сотрудников Комитета на предмет соответствия их занимаемым научным должностям;

36. назначать на научные должности по преимуществу лиц, имеющих высшие квалификационные категории по данному профилю работы, ученые звания и степени, признанные Высшей аттестационной комиссией Российской Федерации;

37. ежегодно публиковать отчет о своей деятельности и об использовании своего имущества или обеспечивать доступ для ознакомления с указанным отчетом;

38. ежегодно информировать государственный орган, зарегистрировавший Комитет, о продолжении своей деятельности, указывая действительное место нахождения постоянно действующего руководящего органа, его название и данные о руководителях Комитета в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

39. содействовать представителям органа, регистрирующего некоммерческие объединения, в ознакомлении с деятельностью Комитета в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации.

40. Те виды деятельности, которые подлежат лицензированию, Комитет осуществляет при наличии соответствующей лицензии.

41. Комитет несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей финансовой и имущественной деятельности.

Члены Комитета

42. Членом Комитета может быть юридическое лицо или совершеннолетний гражданин Российской Федерации или иностранного государства занимающийся активной деятельностью в области науки, культуры и образования и разделяющий положения настоящего устава и прошедший соответствующую квалификационную аттестацию. 

43. Членами Комитета являются учредители, а также иные вступившие в него в установленном порядке физические и юридические лица, внесшие вступительный взнос и подчиняющиеся правилам настоящего устава.
44. Решение о принятии, назначении и исключении члена Комитета принимает статс-секретарь Комитета в соответствии с правилами приема и исключении членов Комитета, о чем издается соответствующий приказ. 

45. Основной функцией членов Комитета являются непосредственное участие в научно-исследовательских и научно-организационных работах Комитета, деятельности в области культуры; обогащение российской науки и культуры результатами своей творческой деятельности.

46. Член Комитета имеет право: участвовать в деятельности Комитета;  получать информацию о деятельности Комитета; по своему усмотрению выходить из Комитета; вносить предложения в повестку дня Президиума Комитета; обращаться в руководящие органы Комитета по любым вопросам, связанным с его деятельностью; занимать должность, соответствующую его квалификации и стажу научной работы по результатам конкурса и аттестации; участвовать в определении основных научных направлений и разработке планов научно-исследовательских работ Комитета; реализовывать права на научные результаты своей работы.

47. Член Комитета обязан: осуществлять научную, культурную, научно-техническую деятельность и экспериментальные разработки, не нарушая права и свободы человека, не причиняя вреда его жизни и здоровью, а также окружающей природной среде; объективно осуществлять экспертизы представленных ему научных и научно-технических программ и проектов, результатов научных и научно-технических работ, экспериментальных разработок; соблюдать в процессе выполнения служебных обязанностей государственную, служебную и коммерческую тайну; передавать Комитету научные результаты, полученные в соответствии с планами научно-исследовательских работ и заданиями Комитета или с использованием его материально-технической или организационной базы.

48. Член Комитета обязан своевременно вносить периодические и целевые взносы, размер и периодичность которых определяет президиум Комитета.

49. Вступительные и периодические взносы членов Комитета при их выходе из Комитета возврату не подлежат.

Руководящие органы  и структура Комитета

50. Высшим органом управления Комитета является Общее собрание (Конференция) членов Комитета.
51. К исключительной компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов:

52. изменение устава, реорганизация или ликвидация Комитета;

53. определение приоритетных направлений деятельности Комитета, принципов формирования и использования ее имущества;

54. образование исполнительных органов Комитета и досрочное прекращение их полномочий.
55. Общее собрание правомочно, если на собрании присутствует более половины его членов.

56. Решения Общего собрания принимаются большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решения Общего собрания членов по вопросам: внесения изменений в устав Комитета и принятие устава в новой редакции; ликвидации или реорганизации Комитета, образования исполнительных и контролирующих органов Комитета, досрочного прекращения их полномочий принимаются квалифицированным большинством не менее 70% всех членов Комитета, присутствующих на общем собрании.
57. Очередное Общее собрание членов Комитета созывается не реже одного раза в два года. Общие собрания, организуемые раньше этого срока, являются внеочередными.  Внеочередные Общие собрания созываются по мере необходимости, а также по инициативе Президиума. Общее собрание членов созывается президиумом путем оповещения всех членов за 30 дней до даты проведения собрания. Президиум готовит повестку дня собрания. Члены Комитета могут вносить вопросы для рассмотрения в повестку дня, сообщая об этом президиуму. За 10 дней до даты проведения Общего собрания все вопросы должны быть представлены президиуму. Предложения, поступившие позже, в повестку дня не включаются.

58. Регламент работы Общего собрания принимается в начале самого Общего собрания.

59. Президиум - постоянно действующий коллегиальный исполнительный орган управления Комитета.
60. Президиум избирается на Общем собрании сроком на два года. 
61. Президиум состоит из пяти человек, имеющих равный решающий голос. Статс-секретарь является членом президиума по должности.
62. Решение президиума является легитимным, если за него проголосовало более половины членов президиума.

63. Постановления Президиума подписывает статс-секретарь и руководитель секретариата Комитета. 

64. К исключительной компетенции президиума относится решение следующих вопросов:

65. утверждение финансового плана и внесение в него изменений;

66. создание филиалов и открытие представительств;

67. формирование и утверждение структуры Комитета. 
68. Президиум утверждает положения о присуждении квалификационных категорий, почетных званий и наград, работе и полномочиях управлений и советов Комитета.

69. Президиум утверждает правила приема, назначения и исключения (увольнения) членов Комитета.

70. Статс-секретарь – постоянно действующий единоличный исполнительный орган управления Комитета. 
71. Статс-секретарь назначается на должность и освобождается от должности Общим собранием членов Комитета, срок его полномочий – четыре года.

72. К компетенции статс-секретаря относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Комитета, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания и президиума.

73. Полномочия статс-секретаря: 

74. осуществляет права и исполняет обязанности, действуя без доверенности от имени Комитета;

75. открывает в банках расчетные, валютные и другие счета и распоряжается ими;
76. представляет Комитет в органах государственной власти, органах местного самоуправления, организациях и общественных объединениях;

77. подписывает от имени Комитета необходимые документы;

78. в соответствии с правилами приема и исключения (увольнения) членов, утвержденных президиумом, назначает на должность и освобождает от должности членов Комитета, определяет их должностные права и обязанности;

79. совершает сделки, выдает доверенности, совершает иные юридические  действия;

80. заключает и расторгает от имени Комитета трудовые договоры с сотрудниками;

81. распоряжается имуществом Комитета в соответствии с общим порядком и направлениями, определяемыми президиумом;

82. несет ответственность за состояние учета, своевременность и полноту предоставления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам в соответствующие органы государственной власти.
83. Структура Комитета разрабатывается и утверждается президиумом Комитета в соответствии с основными направлениями научной и культурной деятельности и задачами Комитета.

84. Основными подразделениями Комитета являются управления, Ученый, Экспертный и Консультативный советы, научно-исследовательские отделы, центры, сектора, проблемные группы, лаборатории. При необходимости в Комитете могут создаваться временные творческие коллективы (группы) для выполнения работ по конкретным проектам, заданиям или программам.

85. Президиум формирует другие структурные подразделения, необходимые для функционирования Комитета; определяет их задачи и функции.
Контрольно-ревизионный орган

86. Ревизию финансовой и хозяйственной деятельности Комитета проводит Ревизор, назначаемый Общим собранием. Полномочия Ревизора устанавливает Общее собрание.

87. Ревизором не может быть статс-секретарь Комитета. Должность ревизора именуется обер-секретарь Комитета.
88. Ревизор готовит заключение к годовому отчету и балансу.

89. Ревизор докладывает о результатах ревизии Общему собранию членов и президиуму Комитета.

90. Все должностные лица Комитета обязаны по запросу Ревизора представлять необходимую информацию и документы.

Имущество Комитета

91. Комитет может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Комитет может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. Комитет отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
92. Источниками формирования имущества Комитета в денежной и иных формах являются: регулярные и единовременные поступления от учредителей (участников, членов); добровольные имущественные взносы и пожертвования; выручка от реализации товаров, работ, услуг; дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; доходы, получаемые от собственности Комитета; другие не запрещенные законом поступления.
Порядок внесения дополнений и изменений в Устав

93. Изменения и дополнения в Устав принимает Общее собрание членов Комитета квалифицированным большинством (не менее 70% от всех присутствующих на собрании членов Комитета) по своему решению.
94. Изменения и дополнения в Уставе Комитета подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.
Реорганизация и ликвидация Комитета
95. Реорганизация Комитета (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению Общего собрания Комитета квалифицированным большинством (не менее 70% от всех присутствующих на собрании членов Комитета), а в случаях, установленных законом, по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.

96. Имущество Комитета переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

97. Ликвидация Комитета осуществляется по решению Общего собрания Комитета квалифицированным большинством (не менее 70% от всех присутствующих на собрании членов Комитета), либо в судебном порядке.

98. Имущество, переданное учредителями в оперативное управление, возвращается собственнику.

99. Имущество, находящееся в собственности Комитета и оставшееся в результате ликвидации Комитета, направляют на цели, определяемые решением Общего собрания о ликвидации Комитета, а в спорных случаях - решением суда.

100. Решение о ликвидации Комитета направляют в орган, зарегистрировавший Комитет, для исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.

101. Все дела ликвидированного Комитета (учредительные документы, протоколы, приказы, бухгалтерские книги и т.п.) передаются по описи в государственный архив по месту нахождения Комитета.
Статс-секретарь Комитета                                                                        иер. В.В. Баскаков
